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In 2014, One East Palo Alto (OEPA) achieved numerous 
accomplishments through its community organizing and 
convening work focused on advocacy, brokering, capacity 
building and leadership development, as follows: 

 Brokered $124,330 in funding for individuals (stipends or 
summer youth jobs) and $188,849 in funding to the following 
community-based organization partners for their support 
and/or implementation of  various initiatives: Bread of Life 
Evangelistic Outreach (BOLEO) ($32,000); East Palo Alto 
Digital Village (EPADV)/Computers for Everyone (CFE) 
($12,840); El Concilio of San Mateo County (El Concilio) 
($30,320), Free At Last (FAL) ($53,371), Live in Peace (LIP) 
($5,000) and Pacific Tonga Ma’a Tonga USA 
(PTMT)($53,406.67) [Total $313,179].  

 Implemented the 7th Annual “Embracing East Palo Alto 
Youth” Fundraising Luncheon, proceeds of which provided 
funding to OEPA-led youth-focused initiatives, especially 
Summer 2014 operations of the Sponsored Employment 
Program (SEP). 

 Completed Year 3 and began Year 4 of convening the Youth 
Empowerment Strategies for Success (YESS) collaborative 
(formerly named Mega-network Continuum of Care/YESS). 
During 2014, OEPA’s efforts advanced this groundbreaking 
initiative’s goals through the following: implementation of five 
Direct Services Group (DSG) full membership meetings and 
eight DSG Steering Committee meetings; recruitment of 44 
paid member organizations (including 40 local nonprofits and 
four institutional entities – East Palo Alto Police Department 
(EPAPD), Office of San Mateo County Supervisor Warren 
Slocum, Ravenswood City School District (RCSD) and Sequoia 
Union High School District), and completion of a signed 
Memorandum of Agreement by all members documenting their 
commitment to collaborate on youth service provision 
improvements, link data, participate in joint fundraising 
opportunities and more. In July 2014, YESS’ launched a multi-
meeting strategic planning process designed to restructure the 
initiative according to a Collective Impact model and make its 
activities and outcomes more robust. 

 Convened two meetings of the East Palo Alto Crime Reduction 
Task Force (EPACRTF) in partnership with the Office of San 
Mateo County Supervisor Warren Slocum, 4th District. The 
first meeting, held January 14, 2014, was a special session to 
host the YESS Policy Group. The second was held on 
December 19, 2014 and highlighted a new partnership between 
San Mateo County and the City of East Palo Alto (EPA) to 
support and sustain the David Lewis Community Reentry 
Program as well as collaborative efforts to create Students with 
Amazing Goals (SWAG) providing educational support, 
truancy reduction, mentoring, career and vocational learnings 
for young people ages 14 to 24 with juvenile justice records. 

 Continued to partner with EPAPD’s David Lewis Community 
Re-entry Program, BOLEO, El Concilio and FAL to support 
work of the East Palo Alto Community-based Coalition 
(EPACBC) and launched work on a contract with San Mateo 
County Probation wherein OEPA serves as fiscal sponsor of 
Community Corrections Partnership funding awarded to 
BOLEO to establish two Clean and Sober Living homes for 
AB109 formerly incarcerated individuals. 

En el 2014, One East Palo Alto (OEPA) logró muchos 
resultados mediante su trabajo de enlace comunitario y 
convocaciones con enfoque en la abogacía, la repartición de 
servicios, y la formación de capacidades y liderazgo, como se 
describe a continuación: 

 Repartió $124,330 en fondos para individuos (en estipendios o  
trabajos de verano para jóvenes) y $188,849 en fondos para los 
siguientes socios de organizaciones comunitarias por su apoyo y/o 
implementación de varias iniciativas: Bread of Life Evangelistic 
Outreach (BOLEO) ($32,000): East Palo Alto Digital Village 
(EPADV)/Computers for Everyone (CFE); ($12,840); El Concilio     
of San Mateo County (El Concilio) ($30,320); Free At Last (FAL) 
($57,371); Live In Peace (LIP) ($5,000) y Pacific Tonga Ma’a Tonga 
USA (PTMT) ($53,407) [Total $313.179]. 

 Implementó el 7o Almuerzo Anual de Recaudación de Fondos 
“Incluyendo a la Juventud de East Palo Alto,” cuyos ingresos  
proveyeron fondos para iniciativas de enfoque juvenil de OEPA, 
especialmente las operaciones del Programa de Empleo Patrocinado (o 
SEP) del Verano del 2014. 

 Completó el Tercer Año y comenzó el Cuarto Año de convocar la 
colaboración Estrategias de Empoderamiento Juvenil para el Éxito (o 
YESS por sus siglas en inglés) (antes conocida como la Mega Red de 
Cuidado Continuo/YESS). Durante el 2014, los esfuerzo de OEPA 
avanzaron las metas de esta innovadora iniciativa mediante lo siguiente: 
la implementación de cinco reuniones de toda la membresía  del Grupo 
de Servicios Directos (DSG) y ocho reuniones del Comité Directivo 
del DSG (incluyendo 40 agencias locales sin fines lucrativos y cuatro 
instituciones – el Departamento de Policía de East Palo Alto 
(EPAPD), la Oficina del Concejal del Condado de San Mateo, Warren 
Slocum, el Distrito Escolar Urbano de Ravenswood (RCSD) y el 
Distrito Escolar de Sequoia Union High School), y el cumplimiento de 
un Memorando de Acuerdo firmado por todos los miembros, 
documentando su compromiso a colaborar en mejoramientos a la 
provisión de servicios para jóvenes, vincular datos, participar juntos en 
oportunidades para la recaudación de fondos, y más. En julio de 2014, 
YESS lanzó un proceso de planificación durante varias reuniones 
diseñado para reestructurar la iniciativa según un modelo de Collective 
Impact (Impacto Colectivo) y ensanchar sus actividades y resultados. 

 Convocó dos reuniones del Equipo de Reducción de Crímenes de  
East Palo Alto (EPACRTF) en sociedad con la Oficina del Concejal 
del Condado de San Mateo, Warren Slocum, 4o Distrito. La primera 
reunión, realizado el 14 de enero de 2014, fue una sesión especial como 
anfitrión para el Grupo de Normas de YESS. La segunda reunión se 
realizó el 19 de diciembre de 2014 y recalcó una sociedad nueva entre 
el Condado de San Mateo y la Ciudad de East Palo  Alto para apoyar y 
sostener el Programa David Lewis de Regreso a la Comunidad, además 
de esfuerzos cooperativos por crear Estudiantes con Metas Increíbles 
(o SWAG), proveyendo apoyo educativo, reducción en ausencias 
escolares, mentoreo, y capacitación en carrera y vocación para jóvenes 
entre 14 y 24 años de edad con historiales de crímenes juveniles. 

 Continuó asociándose con el Programa David Lewis de Regreso a la 
Comunidad, BOLEO, El Concilio y FAL para apoyar el trabajo de la 
Coalición Comunitaria de East Palo Alto (EPACBC) e inició el trabajo 
de un contrato con la Probación del Condado de San Mateo para 
administrar los fondos de Community Corrections Partnership que 
proveen domicilios administrados por BOLEO para establecer dos 
hogares “Limpios y Sobrios” para individuos AB109 previamente 
encarcelados. 
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OEPA achieved other accomplishments by conducting 
quality of life improvement projects described below.  

Health & Well-being  

 Convened monthly meetings and other activities of the East 
Palo Alto Behavioral Health Advisory Group (EPABHAG) 
(formerly named the East Palo Alto Mental Health Advisory 
Group). EPABHAG’s work is conducted in partnership with 
San Mateo County Behavioral Health & Recovery Services 
(SMCBHRS) and is supported by the agency’s contract work 
for SMCBHRS’ Mental Health Services Act (MHSA) grant. 

 Coordinated EPABHAG efforts to implement the 7th 
Annual Family Awareness Night on May 15, 2014 as part of 
the national celebration of “May is Mental Health Month.” 

 Established operations of the Behavioral Health Advisory 
Group Ambassador Team (BHAGAT) project in 
consultation with EPABHAG. BHAGAT was awarded San 
Mateo County Measure A funding to establish a culturally 
competent crisis response to Ravenswood City School 
District middle school students experiencing trauma as a 
result of violent crime in EPA. This project has been planned 
and implemented by a partnership led by OEPA and 
comprising EPABHAG, RCSD, EPAPD and San Mateo 
County Office of Education.  

 Provided fiscal sponsorship and coordination of the East 
Palo Alto Partnership for Mental Health Outreach 
(EPAPMHO) as contract work funded by SMCBHRS’ 
MHSA grant. EPAPMHO is a collaboration with El Concilio, 
FAL, PTMT all year as implementing/direct service partners 
and with LIP during part of the year. 

 Completed Year 6 and began Year 7 operations of The 
Barbara A. Mouton Multicultural Wellness Center (The 
Mouton Center or TMC), which is funded by the agency’s 
contract work for SMCBHRS’ MHSA grant.  Since its 
inception, The Mouton Center has provided safe space, drop-
in leisure activities and other supports to 1100 unduplicated 
consumer-members dealing with mental health issues and 
their families. During 2014, TMC provided services to 165 
unduplicated consumer-members, including 20 referrals to 
SMCBHRS and other mental health services as well as other 
quality of life improvement services.  

 Completed Year 5 and began Year 6 of operations of 
YouthEastPaloAlto (YouthEPA), a multi-year Drug Free 
Communities (DFC) federal grant to implement a 
comprehensive, youth-led initiative to prevent and reduce 
alcohol and other drug use among EPA youth. YouthEPA 
operates in conjunction with the East Palo Alto Substance 
Abuse Prevention Coalition (EPASAPC), which is convened 
by OEPA and funded jointly by the agency’s contract work 
with SMCBHRS’s Alcohol and other Drugs Division and its 
DFC grant. In March 2014, OEPA submitted a renewal 
application to the DFC grant program. The application was 
successful in earning DFC approved funding for YouthEPA 
in the amount of $125,000/year for five more years. On 
September 30, 2014, YouthEPA began Year 6 of its youth-
focused substance abuse prevention efforts. 

 

OEPA realizó otros logros mediante la conducción de los 
siguientes proyectos para mejorar la calidad de vida.  

Salud y Bien Estar  

 Convocó reuniones mensuales y otras actividades del Grupo 
Consultivo de Salud Conductual de East Palo Alto (EPABHAG) 
(anteriormente conocido como el Grupo Consultivo de Salud 
Mental de East Palo Alto Mental Health). El trabajo de 
EPABHAG se conduce en sociedad con los Servicios de Salud 
Conductual y Rehabilitación del Condado de San Mateo 
(SMCBHRS) y es respaldado por la subvención del Acta de 
Servicios de Salud Mental (MHSA) otorgada para el trabajo 
contratado por SMCBHRS. 

 Coordinó los esfuerzos del EPABHAG por realizar la 7a Noche 
Anual de Conciencia Familiar el 15 de mayo de 2014, como parte 
de la celebración nacional de “Mayo es el Mes de Salud Mental.” 

 Estableció las operaciones del Equipo Embajador del Grupo 
Consultivo de Salud Conductual en consulta con el EPABHAG. 
BHAGAT recibió fondos de la Medida A del Condado de San 
Mateo para establecer una respuesta a crisis culturalmente 
consciente para los estudiantes de secundarias del Distrito Escolar 
Urbano de Ravenswood City quienes estén experimentando 
trauma debido a crímenes violentos en EPA. Este proyecto ha 
sido planificado e implementado mediante una sociedad 
encabezada por OEPA y compuesta de EPABHAG, RCSD, 
EPAPD y la Oficina de Educación del Condado de San Mateo. 

 Proveyó patrocinio financiero y coordinación de East Palo Alto 
Partnership for Mental Health Outreach (EPAPMHO) como  
trabajo contratado por la subvención de MHSA de SMCBHRS. 
EPAPMHO es una colaboración entre El Concilio, FAL y PTMT, 
como socios de implementación/ socios de servicios directos y con 
LIP durante una parte del año. 

 Completó el 6o Año y empezó el 7o Año de operar el Centro de 
Salud Multicultural Bárbara A. Mouton (The Mouton Center o 
TMC), el cual es financiado por el trabajo contratado con la 
subvención MHSA de SMCBHRS.  Desde su inicio, El Centro 
Mouton ha proveído un espacio seguro, actividades recreativas sin 
cita y otros apoyos a 1100 consumidores no duplicados con 
asuntos de salud mental y sus familiares. Durante el 2014, TMC 
proveyó servicios a 165 consumidores no duplicados, inclusive 20 
referencias a SMCBHRS y otros servicios de salud mental, además 
de a otros servicios para mejorar la calidad de vida.  

 Completó el 5o Año y empezó el 6o Año de de operar 
YouthEastPaloAlto (YouthEPA), una subvención federal de por 
varios años de Comunidades Libres de Drogas (DFC) para 
implementar una extensa iniciativa encabezada por jóvenes para 
prevenir y reducir el uso de alcohol y otras drogas entre la juventud 
de EPA. YouthEPA funciona en conjunto con la Coalición East 
Palo Alto para la Prevención del Abuso de Sustancias (EPASAPC), 
la cual es convocada por OEPA y respaldada por el trabajo 
contratado por los Servicios de Alcohol y Otras Drogas de 
SMCBHRS y su subvención DFC.  En marzo de 2014, OEPA 
entregó una solicitud para continuar el programa de subvención 
DFC. La solicitud fue exitosa en lograr fondos de DFC para 
YouthEPA en la cantidad de $125,000 al año por 5 años más. El 30 
de septiembre de 2014, YouthEPA comenzó su 6o año de sus 
esfuerzos por la prevención del abuso de sustancias entre la 
juventud. 
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OEPA achieved other accomplishments by conducting 
quality of life improvement projects described below.  

Health & Well-being (cont’d.) 

 Coordinated YouthEPA efforts to intensify ongoing 
substance abuse prevention work by implementing the highly 
successful Overnight Retreat for youth on August 14-15, 
2014 and EPASAPC’s community-wide retreat, “Moving 
Toward a Substance Free Community” on September 13, 
2014. 

Job Readiness & Employment/Role Models 
(Mentoring)/Relationships with Police & Other Public 
Protection Agencies/Neighborhood Safety:  

 Completed the 10th phase of operating the widely acclaimed 
Sponsored Employment Program in partnership with College 
Track, El Concilio, JobTrain and LIP. SEP is an employment-
based crime prevention strategy that provides positive income 
earning alternatives, mentoring and community 
connectedness opportunities for 14-24 year old East Palo 
Alto (EPA) youth and young adults with multiple challenges 
to finding and or retaining employment. Summer 2014 SEP 
operations employed 55 youth and young adults and six Peer 
Mentors (EPA college students home for the summer). 
OEPA served as SEP’s employer of record for the sixth year. 

 Engaged over 20 young people in year-round work 
compensated by stipends through the YouthEPA initiative. 

 Implemented Year 3 of an Executive Intern program offering 
Executive Director mentoring/shadowing and other nonprofit 
leadership development opportunities to two EPA college 
students through a year-round employment experience. 

Educational Excellence & Success:  

 Continued to implement “YouthEPA at the Schools” as a 
school site-based component of youth-focused substance 
abuse prevention efforts. “YouthEPA at the Schools” 
provided environmental prevention and leadership 
development training to more than 40 youth at Menlo-
Atherton High School and East Palo Alto Academy. 

 Operated Year 1 of the Behavioral Health Advisory Group 
Ambassador Team project at RCSD’s Ronald McNair 
Middle School. BHAGAT received Measure A funds of 
$192,000 for mental health-based crisis intervention support 
activities implemented during from March 2014 through 
June 2015 by a culturally and linguistically diverse team of 
OEPA staff members. 

Technology: 

 Provided board leadership to Computers for Everyone (CFE) 
and continued to serve as fiscal sponsor of the balance of a 
grant for $198,230 awarded by Plugged In (PI) in support of 
EPADV’s Vision 20/20 signature project. During 2014, a 
majority of the PI grant was used to maintain operations of 
the WiFi 101 wireless network, as well as to provide access to 
low cost computer equipment and computer training for the 
East of Bayshore area including EPA and eastern Menlo 
Park/Belle Haven, as implemented by CFE. 

 

OEPA realizó otros logros, conduciendo los siguientes proyectos 
para mejorar la calidad de vida.  

Salud y Bien Estar (continuado) 

Coordinó los esfuerzos de YouthEPA por aumentar su trabajo para 
prevenir el abuso de sustancias mediante la realización del muy exitoso 
Retiro de Una Noche para jóvenes el 14-15 de agosto de 2014, y el 
retiro de EPASAPC para toda la comunidad llamado “Hacia una 
Comunidad Libre de Sustancias”) el 13 de septiembre de 2014.  

Preparación y Oportunidades para Trabajar / Modelos de 
Conducta (Mentores) / Relaciones con la Policía y Otras 
Agencias de Seguridad Pública / Seguridad en los 
Vecindarios:  

 Completó la décima fase de operar el muy aclamado Programa de 
Empleo Patrocinado (o SEP por sus siglas en inglés) en sociedad con 
College Track, El Concilio, JobTrain y LIP.  El SEP es una estrategia 
de prevención de crímenes basada en el empleo que proporciona 
alternativas positivas para ganar dinero, mentores, y oportunidades 
para conexiones comunitarias a jóvenes de East Palo Alto (EPA) de 
14 a 24 años de edad con múltiples retos en procurar y/o mantener 
un trabajo.  Las operaciones del SEP del Verano del 2014 emplearon 
a 55 jóvenes y jóvenes adultos y a seis Mentores Colegas (estudiantes 
universitarios de EPA que están de regreso a casa durante el verano). 
OEPA sirvió de empleador principal del SEP por el sexto año. 

 Enganchó a más de 20 jóvenes en trabajo para todo el año 
remunerados por estipendios mediante la iniciativa de YouthEPA. 

 Implementó el Tercer Año de un programa de Pasantes Ejecutivos, 
ofreciendo mentoreo y observación de Directores Ejecutivos, además 
de otras oportunidades para el desarrollo de liderazgo en agencias no 
lucrativas a dos estudiantes universitarios de EPA, a través de una 
experiencia de empleo de todo el año. 

Excelencia y Éxito Educativo:  

 Continuó implementando “YouthEPA en las Escuelas” como la 
parte escolar de los esfuerzos con enfoque juvenil por la prevención 
del abuso de sustancias. “YouthEPA en las Escuelas” proporcionó 
capacitación en prevención ambiental y desarrollo de liderazgo a 
más de 40 jóvenes en la Preparatoria Menlo-Atherton y la Academia 
East Palo Alto.  

 Operó el Primer Año del Equipo Embajador del Grupo Consultivo 
de Salud Conductual en la Escuela Secundaria Ronald McNair del 
Distrito Escolar Urbano de Ravenswood. BHAGAT recibió 
$192,000 en fondos de la Medida A para servicios de apoyo para 
intervenciones en crisis de salud mental durante Mayo 2014 y Junio 
2015, realizados por un equipo cultural y lingüísticamente diverso 
compuesto de miembros del Personal de OEPA.  

Tecnología: 

 Proveyó liderazgo de la Directiva a Computers for Everyone 
(Computadoras para Todos, o CFE por sus siglas en inglés) y siguió 
sirviendo de patrocinador de una subvención de $198,230 otorgada 
por Plugged In (PI) para respaldar el proyecto característico de 
EPADV, “Visión 20/20”.  Durante el 2014, la gran parte de la 
subvención de PI se utilizó para mantener la operación de la red 
inalámbrica WiFi 101, además que para proveer acceso a 
computadoras y capacitación en computadoras de bajo costo para el 
área del Este de Bayshore, incluyendo EPA y la parte este de Menlo 
Park/Belle Haven, como implementado por CFE. 
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